


















































5. DE EVALUATIE

Is het proces tot een (voorlopig) einde gekomen, dan volgt een
evaluatie. Deze evaluatie kan witeraard betrekking hebben op alle
zo juist onderscheiden bestanddelen, maar zal zich vooral tot twee
werkzaamheden laten beperken: een evaluatie van het bereikte resul-
taat, d.i. een confrontatie van het bereikte met het beoogde, en een
evaluatie van het proces in al zijn fasen.

HOOFDSTUK 8
DE BESTANDDELEN VAN DE SOCIALE AGOLOGIE

Deze bestanddelen van de taak van de sociaal-agoog leiden tor over-
eenkomstige bestanddelen van de sociale agologie. Elk bestanddeel
immers vereist wetenschappelijke doordenking, vereist een theorie,
d.i. een systematisch geheel van verworven inzichten én van nadere
toetsing veretsende veronderstellingen op het betrokken gebied. In
de theorie der sociale agogie kunnen dienovereenkomstig de volgende
bestanddelen worden onderscheiden (wederom: alleen maar onder-
scheiden, ze vormen tezamen een complex geheel).

. DE THEORIE VAN DE DIAGNOSE DER GEWENSTE SITUATIE,

de leer van de diagnose der meer- of volwaardig geachte sociule
sttuaties op de gebieden 2—6 (p. 15 e.v.). Deze diagnostische theorie
steunt vooral op de sociaal-culturele waarden- en normenieer, of wel
de sociale axiologie, ook wel sociale ethiek gencemd. De sociale
axiologie immers zet uiteen, 1n historisch en systematisch verband,
welke mogelijke sociaal-ethische concepties er zijn, en uit welke
mogelijke normatieve doelstellingen derhalve een keuze kan worden
gemaakt. Het is vervolgens de taak der diagnostische theorie om in-
zicht te geven in de diagnostische werkwijze en om vast te stellen met
behulp van welke methoden in concrete gevallen, aan de hand van de
sociale axiologie, de normatieve mhoud der doelstellingen kan wor-
den bepaald. Wat hierbij als wenselijk wordt gesteld, 1s niet alleen
afhankelijk van sociaal-morele factoren, maar evenzeer van soclaal-
economische, sociaal-politieke en sociaal-juridische factoren. De
diagnose-leer steunt derhalve op ruime aigemeen-sociale kenmis, en
met de waarden van elk terrein dient op geintegreerde wijze bij de
diagnose rekening te worden gehouden.
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2. DE THEORIE VAN DE DIAGNOSE DER UITGANGSSITUATIE

Deze diagnose-leer steunt op psychologische, sociaal-psychelogische
en sociologische kennis, en tevens op de kennis van de path loglsche
verschijnselen op al de onderhavige gebieden. De diagnosec-legr z_e}f 1s
wedercm de leer van het diagnostische proces en van de specifieke
methoden die ons ten dienste staan om 1n concréte gevallen, onder
toepassing van de beschikbare kennis, de aard der te be andelen
situatie vast te stellen.

8. DE SOCIAAL-AGOGISCHE METHODENLEER

Naast de sociaal-diagnostische methodenleer staat de sociaal-agogische
methodenleer, de leer der behandelingsmethoden. Het gaat| om een
systematisch overzicht van de gangbare werlﬁw?jzen, een kritisch on-
derzoek naar hun toepasbaarheid, een uitbreiding van het bestaande
arsenaal en een toetsing van nieuw-ingevoerde methoc.ien.
tevens om een antwoord op de vraag, welke der bess:lukbar metho-
den in concrete gevallen voor toepassing in aanmerking le;orflen.

Methodenleer moet hier in ruime zin worden opgevat: z€ 1 de leer
van de werkwijze in haar geheel, en deze werkwijze omvat zowel Fie
wijze waarop de sociaal-agoog de ,clignt” !?E'nadert en de vaard‘lggi-
heden die hij daarbij hanteert, als de mateme%e' en andere nulpmid-
delen die hij daarbij inschakelt, en het n_nheu waarin
agogische proces afspeelt. Onder andere belichting omvat
het opstellen van het plan van actie (het vaststellen van :de 5 rategze)
als de werkwijze tijdens de uitvoering van het plan (met inschakeling
van taktische hulpmiddelern}.

4. DE PROCESLEER,

de theorie van het sociaal-agogische proces. Diagnose-leet len ago-
gische-methodenleer concentreren zich op de drie hoofdmgmenten
van het sociaal-agogische proces. Dit proces dient echter ook als' een
geheel te worden beschouwd, en als zodanig ?b]ﬁct van studie te
zijn. Bezinning op en onderzoek naar de [eitelitke gang va zake'n,
b.v. naar de (on-ywenselijkheid van het door e}kaar spelen van dia-
gnostische en agogische werkzaamheid (zoals die in feite nogal eens
voorkomt) is een taak van de procesleer. Voorts derstud;e van de
samenhang tussen de aard van de behandelde situatie, de gevolgde
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werkwijze en het milieu waarin gewerkt wordt; het onderzoek naar
het verband tussen de persoonlijke kenmerken der betrokkenen en
het procesverloop, en zoveel onderwerpen meer.

5. DE LEER DER EVALUATIE,

die uiteenvalt in tenminste drie bestanddelen: le een retrospectieve
resultatenleer, die confrontatie van het bereikte met het beoogde tot
object van studie heeft; 2¢ een prospectieve resultatenleer, die zich
In het bijzonder richt op het effect van wat werd bereikt: en 3e de
leer van de evaluatie van het totale sociaal-agogische proces. Een der
belangrijkste taken van deze evaluatieleer is voorlopig wel: het ont-
WETpEn en toetsen van geéigende methoden om de genoemde ver-
schijnselen te evalueren. Een aantal pogingen 1s in deze richting
reeds ondernomen, maar het is bijzonder moeilijk om greep op de
betrokken verschijnselen te krijgen, om bruikbare indicaties te vinden
en om de juiste evaluatie-criteria vast te stellen.

Voor zover ik kan men, zijn hiermede de voornaamste bestanddelen
van de sociale agologie als uitvioeisel van de analyse van het socigal-
agogische fproces aangegeven. Overigens is met .deze omschrzj‘vmg
van de sociale agologie nog meer een programma opgesteld dan de
festelijke toestand weergegeven. Wel begint de analyse van het
Sociaal-agogische proces, van de »adynamics of planned change” (22)
0P gang te komen, maar met de wetenschappelijhe reflexie hie%op
die tot een weldoordachte, goed-gefundeerde en gedifferentieerd;
Soceaal-agogische t‘heone-vormmg moet leiden, is nog ternauwernood
een begin gemaakt, tenminste wanneer wij ons realiseren wat hier-
voor nog allemaal moet worden gedaan,

HOOFDSTUK 9
SOCIALE AGOLOGIE: EEN PRAKTISCHE WETENSCHAP

Nog een enkel woord over wat ik zie als een tweede taak der sociale
agologie. Zij kan zich m.1. niet beperken tot een analyserende reflexie
Op het sociaal-agogische proces in zijn diverse vormen, tot een kr1-
tisch onderzoek van bestaande procedures, tot een toetsing van nieuw
ox.ltworpen en aanbevolen werkwijzen, tot een vaststelling van de
uitkomsten van sociaal-agogisch handelen etc. Zij 1s namelijk geen
fundamentele wetenschap, maar een praktische wetenschap, in die
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zin dat ze praktische belangen dient; en daarom kan zij zich niet
overgeven aan pure reflexie, maar dient zij ook aanwijzingen fe geven
voor de praktische verbetering van de feitelike gang van zaken.
Deze aanwijzingen zullen ten dele gebaseerd kunnen worden op de
uitkomsten van wetenschrappelijk onderzoek, b.v. een vergelijkend
onderzoek naar de doelmatigheid van verschillende werkwijzen. An-
derdeels echter zullen er buiten-wetenschappelijke overwegingen in
het spel zijn, b.v. sociaal-ethische of godsdienstige, en op grond van
dergelijke overwegingen rzullen niet alle theoretiserende | sociaal-
agogen hetzelfde onder ,verbetering” verstaan. Het beeld van het
ideale sociaal-agogische proces zal bij hen verschillend zijn|al naar
hun waarden- en normenhiérarchie en al naar hun menst, maat
schappij-, levens- en wereldbeschouwing. Zo onderhoudt dg sociale
agologie derhalve nauwe relaties met de wijsgerige antropolpgie, de
sociale filosofie, de metafysica, de godsdienstleer.

Hiermee ben th aan het emnd gekomen van mijn poging de sociale
agologie te omschrijuen. Ik heb niet de behoefie alles tot slot nog
eens te comprimeren in een definitie van enkele regeis; het [ijkt me
verstandiger dit maar achterwege te laten. ‘
Zoals duidelijk moge zifn, heb ik mij tot hoofdzaken en hoofdlijnen
beperkt. Ik heb hierbij ta.wv. de sociale agologie betrekkelijk hort
kunnen zifn, omdat ik tevoren zo uitvoerig de sociale agogie onder
ogen had gezien. Een plaatsbepaling der soctale agologie zelf
s trouwens ook alleen daardoor mogelifk, want de plaats der
sociale agologie wordt n laatste instantie bepaald door hef object
der soctale agogie (en niet door het object der sociale agologie). Het
object van bemoeienis van het sociaal-agogisch handelen is hier het
kernpunt, en dit was ook de reden wearom aan dit sociaal-ngogisch
object zoveel aandacht is besteed.

HOOFDSTUK 10

DE VERHOUDING TUSSEN SOCIALE EN CULTURE
AGOGIE

Hiertoe terugkerend rest er nog één probleem, dat ik nret kan om-
zeilen: het probleem van de wverhouding tussen sociale agogie en
culturele agogre. Ik moet er hier 66k op ingaan, omdai Van Praag
in zijn kanttekeningen bij het artikel van Van Gelder een vraag stelt
over de plaats van de culturele arbeid. Van Gelder ziet. zoals boven
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aangegeven, in ,.het sociale” in zijn verschillende vormen het object
der socale (ped-)agogie. In aansluiting hierop schrijfe Van Praag:
,Hier nu rijst de belangrijke vraag of een dergelijke omschrijving
aanvaardbaar kan worden genoemd. Wetenschappelijk systematisch
moet cuiturele arbeid zowel als maatschappelijk werk worden ge-
rekend tot de sociale paedagogiek. Een omschrijving van scciale
paedagogiek dient dus beide gebieden te overkoepelen.” (10, p. 36).
Aan de hier gestelde vraag zou ik voor ons doel een 1ets andere
inhoud willen geven: Zijn zowel de culturele agogie als de sociale
agogie ken-object van de sociale agologie? Zo ja, hoe kan dan de
cuiturele agogic worden ingepast in het geheel van ken-objecien
der sociate agologie? Zo neen, moet dan naast de sociale agologie
een culturele agologie worden onderscheiden, en wat zou daaronder
moeten worden verstaan? Deze vragen moeten we nu onder ogen
zien. 1)

HET KENMERKENDE VAN DE SOCIALE AGOGIE

Het kenmerkende van de sociale agogie is het specifieke object: het
sociale in zijn verschillende modi; doelstelling en werkwijze hangen

1y In hét citaat van Van Praag worden ,culturele arbeid” en ,,maatschappelijk
werk” naast elkaar geplaatst. Ik heb deze termen voor ons doel gewijzigd in
,eulturele agogie” en ,sociale agogie” Deze wijziging 1s meer dan cen zuiver
terminoiogische: ze heeft tevens ten doel om een bepaald aspect van de hele
problematick in dit artikel te elimineren. Het 12 nl. zo, dat weliswaar ,culturele
arbeid” en ,culturele agogie” als synoniemen kunnen worden opgevat, maar
,maatschappelijk werk” en ,jsociale agogie™ zeer zeker niet, De gangbare op-
vatting aangaande het maatschappeliik werk is nog steeds, dat het tot object
van bemoeienis heeft het kind of de mens in nood. Ook Van Praag staat deze
opvatting voor (24, p. 301), Van maatschappelijk werk is derhalve sprake, als
men bezig 15 cen sociale noodtoestand op te heffen, m.a.w. als men hervormend
werkzaam ¢ in de richting van een sociaal-normale toestand. Sociale agogie
omvat echter meer: ze omvat ook de arbeid die er op gericht 1s het z.g. normale
verder te vormen In de richting van het ideale (zoals b.v. bij de vorming van
het soclale gedrag van het normale kind het geval is). Haar object van bemoeienis
is met alleen het n-nood-verkerende of met-nood-bedreigde menselijk individu,
maar ook het miet-in-nood-verkerende en met-bedreigde.

Door nu van ,sociale agogic” en ,culturele agogie” te spreken, maak ik het
object der agogie in dit opzicht aan elkaar gelijk, In andere opzichten verschillen
de objecten ,het sociale” en ,het culturele” van elkaar, en deze verschillen
kunnen hierdoor scherper worden belicht.

Voor nadere uiteenzettingen over de vernouding tussen maatschappelijk werk en
cultureel werk moge ik o.an, verwijzen naar de nummers 19 en 24 van de
literatuurlijst,
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steeds ten nauwste met de aard van het object samen. Evenzeer is
ook het kenmerkende van de culturele agogie het object: het cultu-
rele. De vraag rijst nu echter, wat hieronder moet worden verstaan,
en als we ons hiermee bezighouden, dreigt vanwege terminglogische
onduidelijkheid al gauw een akelig misverstand. Ik moet |daarom
deze problematiek eerst vanuit een andere hoek benaderen
Weinu, men kan stellen, dat het bij de sociale agogie gaat| om het
overdragen en scheppen van sociale cultuur (vgl. 13). Immers, men
tracht bij de sociale agogie verandering aan te brengen in allerlei
aspecten van het sociale leven, in de gewenste richiing. Steeds nm,
als wij zo iets ondernemen, als wij in een bepaald object verande-
ringen aanbrengen, 1n een richting die wij als wenselijk zien, zijn we,
kan men zeggen, cultuur-vormend bezig. Als wij dit doen opp het ge-
bied van het sociale leven, vormen wij derhalve sociale cultuur. Of
wij dragen hierbij sociale cultuur over, d.w.z. wij brengen deze cul-
tuur waar ze tevoren mog niet was, 6f wij scheppen nieuwe sociale
cultnur, d.w.z. we modificeren met naar een voorbeeld, mpar naar
een nog niet gerealiseerd beeld. Dit is de essentie van sociale agogie,
van sociaal-vormende arbeid.

HET KENMERKENDE VAN DE CULTURELE AGOGIE

Waar gaat het nu om bij de culturele agogie? 1k zou willelt stellen:
ook weer om een agogisch, d.i. cultuurvormend, ingrijpen, nu niet op
het gebied van het sociale leven, maar op het gebied van wat wij
in het spraakgebruik veelal het culturele leven noemen; nl het
geestelijk-zedelijke leven. Het 1s lichtelijk verwarrend te sprgken van
cultuur-vormend ingrijpen op het gebied van het cuiturgle leven,
maar deze verwarring wordt minder, als wij bedenken, dat wij gewend
zijn geraakt om de term cultuur In een ruime en in €en engere zin
te hanteren. Als wij van het culturele leven spreken, bedoelen we
docrgaans niet cultuur in ruime zin (tegenover natuur, |zodat er
ook de cultures onder vallen), maar cultuur in de engerg zin van
wat geestelijk-zedelijke cultuur kan worden genoemd, en wat weten-
schappen, kunsten, moraal, godsdiensten en aanverwante cultuur-
terreinen omvat. Cultureel werk 1s agogische arbeid op dez¢ cultuur-
terreinen.

SOCIAAL-CULTUREEL VORMINGSWERK

Op deze wijze dienen, dunkt mij, sociaal-vormende arbeid en cultu-
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reel-vormende arbeid naast elkaar te worden geplaatst. Zij ontmoeten
elkaar in het z.g. sociaal-culturele vormingswerk, dat op geintegreerde
wijze de sociale vorming zowel als de culturele vorming behartigt.
Elders heb ik dit zo omschreven: ,,'Voldragen sociaal-cultureel vor-
mingswerk neemt evenwel doelbewust zowel de sociale als de cultu-
rele vorming ter hand, met een wisselend accent op beide. Het 1s
dan zo, dat in en door het culturele vormingswerk tevens wordt ge-
werkt aan de sociale vorming en wel door toepassing van een bepaal-
de vormingsmethodiek, terwijl bij andere activiteiten, in de eerste
plaats gericht op sociale vorming, tevens cultureel materiaal wordt
ingeschakeld, met de bedoeling tevens aan de culturele vorming te
werken.” (19, p. 14). Zoals hieruit kan blijken, hangt naar mijn op-
vatling sociale vorming ten nauwste samen met de methodiek van
het werk, terwijl de culturele vorming zich voltrekt aan de hand van
materigal dat wordt aangeboden.

Op deze wijze is het verschil tussen beide soorten vormingswerk vrij
scherp gesteld, en dit kan onder omstandigheden nuttig zijn. We
moeten echter niet vergeéten, dat sociale agogie, b.v. in de vorm
van het eigenlijke groepswerk, ,stof’ behoeft, ervaringsmateriaal,
om zich te kunnen manifesteren; in en door de behandeling van de
stof ontwikkelen zich de groepsprocessen. Men kan hierbij het volle
accent leggen op het sociaal-agogische aspect, zoals b.v. gebeurt
in het Amerikaanse vormingscentrum voor groepswerk te Bethel (vgl.
21). Het onderwerp 1s bij deze training van volstrekt secundair be-
lang; er is een zuiver sociaal-agogische doelstelling, geen enkele in-
tentie tot culturele vorming. Duidelijk minder scherp ligt het accent
op het sociaal-agogische aspect in de opvatting die Murray G. Ross
heeft van ,,commumty organization” (23). Hij onderscheidt aan de
LCommunity organization” als twee aspecten: de ,,planning” en de
Lcommunity integration”. ,Planning” is het culturele aspect; het
gaat hierin om het oplossen van culturele problemen van de ,,com-
mumty” (waarbij echter ,,cultureel” wel in de ruime zin moet worden
opgevat: met name gaat het niet alleen om geestelijke en sociale,
maar vooral ook om materiéle cultuur). ,,Community integration”
15 het sociale aspect; hierin gaat het om ,the exercise of cooperative
and collaborative attitudes and practices.” (p. 51).

In de ,,community organization’ vinden we een samenspel van beide;
voor Ross is evenwel het sociaal-agogische aspect verreweg het
belangrijkst. ,,For the writer, by far the more important objective
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is community integration” (p. 52). Hij voegt hieraan echter onmid-
dellijk toe: ,,But community integration is not somethi- g that is
developed by itself, or by good-will meetings, or by wishing and
talking about it. It 1s a quality of community life that emerges in
action, as people rub shoulders in common tasks, as pe ple share
consciously in common projects, as they seek common goals. And 1t
appears that the more important these latter tasks and goals are
to the people concerned, the more intensely they share in the project,
the more significant the process of sharing becomes, and the deeper
the ,.feeling” for community that results. For this reason, | planning
in respect to problems that the people of the community ieel to be
of the greatest importance is an essential element of the community
organization process.” Ondanks een duidelijk accent cp het sociaal-
agogische aspect, toch niet een verwaarlozing van het | culturele
aspect. De onderlinge verwevenheid van deze twee aspeqten komt
hierbij klaar aan het licht.

In het eigenlijke sociaal-culturele vormingswerk (waarbij hat behalve
om de sociale cultuur ook en voornamelijk om geestelijke cultuur
gaat) is het soortgelijk, maar toch ook weer heel anders! D overeen-
komst met Ross, is, dat ook hierbij twee aspecten te onderscheiden
zijn: ,,het sociale” en ,het culturele”; en dat ook hierbij het accent
op het sociaal-agogische aspect kan liggen; daarnaast kan \men een
gelijkwaardigheid der beide aspecten nastreven, én kan men ,het
culturele” voorop plaatsen (wat doorgaans gebeurt).

WAT IS ,,CULTURELE ARBEID"?

Er is echter ook een belangrijk verschil en hierop moet ik even in-

gaan om ecn dreigende ontsporing te voorkomen.
Men kan zeggen, dat zowel in de ,,community organizaition Iger
Ross, of ook in wat wij maatschappelijk opbouwwerk noemen, en m
het sociaal-culturele vormingswerk cultureel werk wordt gedaan, cul-
turele arbeid wordt verricht. ,,Culturele arbeid” echter laat zich op
tweetrlet wijze interpreteren. Het kan betckenen culturele agogie,
d.w.z. culturele arbeid gan de betrokken subjecten, waarbij wij dan
vooral denken aan overdragen en scheppen van soclale cyltuur en
van geestelijke cultuur, kortweg sociale agogie €n cultur le agogie
genoemd. Het kan echter ook betekenen culturele ar;l.:te d n de
objectieve situatte, het overdragen van bestaande (materiéle, sociale,
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geestelijke) cultuur, near ons eigen levensmilie, en het scheppen van
deze cultuur in dit milieu. De mensen zijn hierbij slechts middel: de
overdracht vindt door middel van hen plaats of hun creatieve moge-
lijkheden worden als instrumenten benut.

Naar mijn mening 1s het nu zo, dat het bij het maatschappelijk
opbouwwerk — voor zover er van culturele arbeid sprake is — vooral
om het werken aan de objectieve cultuur gaat, terwijl in het sociaal-
culturele vormingswerk, als sociale en culturele agogie, de subjectieve
cultuur voorop staat. Anders gezegd: ien aanzien van kel culturele”
15 de mens in het maatschappelijk opbouwwerk vooral midde! (het-
geen duidelijk naar voren komt in Ross’ opvattingen) en 1 het
sociaal-culturele vormingswerk vooral doel.

HGOFDSTUK 11
DE CULTURELE AGOGIE

Hiermee is de weg voldoende geéffend voor het verdere betoog. Wij
moeten voor ons doel afzien van het streven naar cultuur-vermeer-
dering in de objectieve situatie. Ons interesseert hier cultuur-ver-
meerdering in de betrokken subjecten, via de cultureel-agogische
arbeid. 1)

Wij moeten nu nagaan, hoe deze culturele agogie zich laat om-
schrijven en welke plaats zi) inneemt naast de sociale agogie (waarbij
dus nu ,cultureel” 1n engere zin wordt opgevat).

HET OBJECT VAN DE CULTURELE AGOGIE

Het object van bemoelenis van de culturele agogie is de mens, de
groep of de samenleving die men in cultureel opzicht wil vormen.
In zeker opucht is er derhalve overeenkomst tussen de sociale en

de culturele agogie wat dit object aangaat: beide richten zich tot de
mens als individueel wezen en tot grotere of kleinere groepen van

1)  Dit staat, afs ik goed zie, ook centraal bij de scholen voor sociaal en cultureel
werk, zoals zich sommige instituten voor hoger seciaal-pedagogisch onderwijs
noemen: de culturele sector concentreert zich vooral op wat veelal nog volks-
ontwikkeling wordt genoemd. Ik kan mij evenwel voorstellen dat men daarnaast
behoefte gevoelt aan cen onderwijsinstelling, waann ,het cufturele” zowel in
subjectieve als objectieve zin tot zijn recht komt omdat ze bij elkaar horen, en
waarin dus zowel wordt opgeleid tot cultureei-agogisch werker als tot buv. cul-
tuur-beheerder en cultureel ambtenaar. Men vergelijke het opleidingsnummer
van Volksopvoeding, jrg. 10, nr. 1, 1961,
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mensen. Dit vooropgesteld, tonen de objecten; ‘hauwkeuriger be-
schouwd, echter toch grote verschillen. Terwijl na :éfijk :de sociale
agogie zich richt tot het sociale aspect van mensen:e : groepen' tot
de sociale gedragingen en de sociale gedragsrelaties; richt |de c1.11tu-
rele agogle zich tot het culturele aspect: tot hun geestelitk-zedelijk
leven. De betrokkenen worden dus door beide agogieén in| heel vgr-
scmllenr:te aspecten en sectoren van hun bestaan adngespmken

BOV‘EI'ldlEII richt de culturele agogie zich ook primair 6p de .intm-
mdmz.du_ele gesteldheid der betrokkenen (het- gaat hierbij om de
verruiming en verrijking van hun cultuurbezit en de cm&plooiing
van hun creativiteit), terwijl de sociale agogie zich priméir.bezi -
houdt met nierindividuele retaties. Richt men zich b.v. tot eegn
groep, dan heeft de sociale agogie vooral de interne en externe groeps-
relaties op het oog (waarbij zij niet vergeet, dat toch eigenlijk de
deelnemende individuen de dragers en scheppers zijn der sociale
groepscultuur), terwijl de culturele agogie zich primair ridht tot de
deelnemende mndividuen teneinde hun persconlijk bezit aan cultuur
te verr.r.leefderen en hun cultuurscheppende kracht te vergroten
(_waarbq zij niet vergeet, dat van goede groepsrelaties. van uitwisse-
ling en interactie, een stimulerende werking witgaat). Wat het object
betreft, is er globaal genomen dus overeenkomst, maar zijn op de
keper beschouwd de verschillen toch aanmerkelijk.

DE DOELSTELLING VAN DE CULTURELE AGOGIE

De aoelstelling der culturele agogie komi slechts in zoverre overeen
met die der sociale agogie, dat het doel van beide is de mens (de
groep, de samenleving) te maken tot drager en tot schepper van
cultuur, respectievelijk van geestelijk-zedelijke en van sociale cultuur.
Deze agogicén richten zich niet alleen tof de mens, maar ook o;;
de mens: de mens 1s aangrijpingspunt en ook doelwit van het hande-
len. Bij de sociate agogie is het doelwit: gevormd medemenselijk en

tussenmenselijk gedrag, bij de culturele agogie: ij
el leven \ gogie: gevormd geestelijk-

DE METHODE VAN DE CULTURELE AGOGIE

Ten aanzien van de werkwijze verschillen sociale en culturgle agogie
aanmerkelijk. Het verschil komt heel duidelijk tot uniting, als we
groepswerk plaatsen naast werken in klasseverband of groepsverband.
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Groepswerk 1n de eigenlijke zin van het woord is een werkvorm
der sociale agogie: het is een werken aan of met de groepsleden die
met elkaar in wisselwerking staan (vgl. het werk m het tramings-
centrum te Bethel). Werken in klasse- of groepsverband vinden we
in de culturele agoge: met behulp van diverse didactische methoden
(voordracht, discussietechnieken etc.) vind¢ overdracht van cultvur-
inhouden plaats; deze overdracht zou ook individueel kunnen ge-
beuren, maar o.m. om redenen van efficiéntie (bij een voordracht)
enjof om redenen van actievere participatie (bij een discussie in kleine
groepjes) wordt er de voorkeur aan gegeven in groepen te werken.
In beide gevallen is de benadering van de betrokkenen een volstrekt
verschillende, — omdat men op een verschillend aspect van de totali-
teit mens is gericht. De puur-culturele werker kan in zijn werkwijze
de mens als sociaal wezen negeren, zolang deze hem niet hinderlijk
stoort bij zijn cultureel-vormende taak. De puursociale werker heeft
alleen met de mens als geestelijk wezen te maken, voor zover hij deze
benutten moet voor eventuele informatie in verband met zijn sociaal-
vormende taak. In het geintegreerde sociale én culturele vormings-
werk echter spelen beide werkwijzen door elkaar heen, wat dit werk
dan ook wel bijzonder zwaar maakt, zwaarder dan het maatschappelijk
opbouwwerk, waarin de mensen die er bij betrokken zijn alleen
object van sociaal-vormende arbeid zijn en niet tegelijkertijd ook van
cultureel-vormende arbeid.

HOQOFDSTUK 12

CULTURELE AGOLOGIE: EEN AFZONDERLIJKE
WETENSCHAP

Sociale agogie en culturele agogie moeten dus wel van elkaar worden
onderscheiden: zij dekken elkaar moch wat object en doelstelling
betreft, noch wat werkwijze betreft. Hieruit volgt meteen, dat ook
sociale agologie en culturele agologie duidelijk van elkaar moeten
worden onderscheiden, aangezien hun respectieve ken-objecten ver-
schillend zijn.

Wat de sociale agologic omvat, heb ik boven uiteengezet. Een soort-

gelijke uiteenzetting zou hier nu eigenlijfk moeten volgen voor de’

culturele agologie, die haar eigen diagnose-leer en methodenleer, haar
eigen proces- en resultatenleer heeft.
Ik zal dit niet doen, het valt buiten het huidige kader. Ik heb mij
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hier met de culturele agologie alleen in zoverre bezig willen houden,
als nodig was om de vragen die voortvloeiden uit de opmerkingen
van Van Praag te kunnen beantwoorden (zie blz. 38). De antwoorden

zn in het voorgaande reeds gegeven, maar mogen hier nog worden
herhaald: i

1. Naar mijn mening heeft de sociale (ped-)agologie alleen de sociale
agogie tot ken-object. Wetenschappelijk systematisch mogt dus de
culturele arbeid niet tot de ken-objecten der sociale (ped-)agologie
worden gerekend. |

2. Hieruit volgt, dat er een afzonderlijke wetenschap der culturele
agogie moet worden onderscheiden, met dezelfde bestanddelen
als elke andere agologie.
De inhoud van deze bestanddelen zal echter karakteristiek blijken
voor haar specifieke ken-object: de culiurele agogie.

Op de consequenties van deze onderscheiding voor de opleidingen
en studierichtingen zal ik hier thans niet verder ingaan. Het is een
ox.lderwerp op zichzelf en levert een flinke hoeveelheid stof voor
discussie opl Voor deze keer heb ik alleen de plaats van de weten-
schap der sociale {ped-Jagogie in hoofdlijnen willen schetsen.
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